SVERIGES 3R-CENTER

Implementering av svansfri
hantering av moss

Som stod vid implementering av svansfri hantering av moss har Sveriges 3R-center
samlat in och sammanstallt erfarenheter fran svenska forsoksdjursverksamheter.
Var forhoppning ar att dessa erfarenheter ska kunna vara till hjalp och underlatta
vid en 6vergang till svansfri hantering av moss. | sammanstallningen har vi aven
inkluderat tips fran NC3Rs.!

Framgangsfaktorer

e Stottning fran ledningen. Att ha ledningens stod beskrivs ofta som en
forutsattning for en lyckad implementering av svansfri hantering. Ett forsta
steg kan vara att identifiera nyckelpersoner att kontakta och involvera i
forandringsarbetet. Det behOver fattas ett beslut om nya arbetsrutiner och det
kan underlatta om det finns tydliga riktlinjer fran chefer och évrig ansvarig
personal att luta sig mot. Att vara tydlig med att det &r okej att hanteringen tar
lite langre tid genom att skapa utrymme for det kan minska pressen pa
djurhuspersonalen under omstallningen.

e Kommunikation. For att sakerstalla att pagaende forsok inte paverkas negativt
kan det vara fordelaktigt att till en bérjan erbjuda svansfri hantering som ett
alternativ, snarare an ett tvang. Pa sa satt kan ett fortroende byggas upp hos
eventuella skeptiker. Ett samordnat och inkluderande tillvagagangssatt som
involverar bade forskare och djurpersonal kan bidra till en battre efterlevnad
och skapa forutsattningar for en lyckad implementering. En inspirerande poster
pa vaggen i djurrummet kan vara ett satt att paminna om varfor forandringen
genomfors. Sveriges 3R-center har en informativ affisch som kan laddas ned
fran var hemsida.?

e Sma steg i taget. Vid en stor forandring underlattar det att ta sma steg. Det ar
vart att 6vervaga om svansfri hantering kan implementeras i ett projekt, i ett
djurrum, eller i ett rack i taget. Det kan underlatta att implementera arbetssattet
bland djurteknikerna forst, och vanta med att introducera det for forskarna till
dess att djurteknikerna kanner sig bekvédma och trygga med svansfri hantering.
Da kan djurteknikerna stétta och hjalpa forskarna. For att enklare kunna
visualisera forandringsarbetets forlopp kan en tidslinje for de olika stegen i
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implementeringen vara till hjalp. Fira garna nar ni uppnar delmalen, det bidrar
till engagemang och en kénsla av delaktighet.

Identifiera och involvera ambassaddrer. Genom att identifiera och involvera
ambassadorer bade bland forskarna och bland djurhuspersonalen kan
forandringsarbetet drivas fran flera olika hall i organisationen. P4 s sétt kan
overgangen paskyndas.

Utbildning och traning. For att lyckas implementera svansfri hantering ar det
viktigt att utbilda forskare och djurpersonal i forfinad hantering. Det
underlattar om alla kénner till de vetenskapliga evidens som ligger till grund
for implementeringen. Forutom teoretisk utbildning beh6ver alla som hanterar
mass i sitt arbete ocksa fa praktisk utbildning och traning. Om resurserna inte
finns internt, kan det vara en god idé att ta in extern hjélp for att utbilda
personalen. Kom ihdg att det &r lattare att lara nytt an att lara om. Det kan
darfor vara lattare att borja utbilda nya medarbetare i svansfri hantering, och
dérefter utbilda den mer erfarna personalen. Forskare och djurhuspersonal som
har arbetat en langre tid kan behdva mer tid for att lara sig det nya arbetsséattet.

Ekonomisk planering. Genom att tidigt se 6ver huruvida det finns ett behov
av ekonomiska satsningar, exempelvis for inkép av plasttunnlar, kan
ekonomiska hinder forutses och onddiga Gverraskning undvikas.

Att lata det ta tid. En erfarenhet som manga verksamheter delar &r att
implementering av svansfri hantering behéver fa ta tid. Fundera éver vilken
takt och tidsram som kénns rimlig for er verksamhet.

Utvardering. Att gora en utvardering av forandringsarbetet kan géra det lattare
att identifiera eventuella problem och hinder och fa en forstaelse for hur
overgangen har fungerat i praktiken. For att utvardera implementeringen kan
man till exempelvis anvanda sig av ett frageformular eller ha personliga samtal
med personalen. Resultatet av utvarderingen kan vara till stor nytta bade for
den egna verksamheter och for andra verksamheter som star infor en vergang
till svansfri hantering. Dela garna med er av era med- och motgangar, det tjanar
alla pa.

Utmaningar

Oro for att arbetet kommer att ta langre tid. En vanlig missuppfattning ar
att svansfri hantering av moss tar langre tid jamfort med att lyfta méssen i
svansen. Det stdmmer inte. Verksamheter som har implementerat svansfri
hantering vittnar om att det gar lika fort, eller snabbare, for tranad personal att
hantera mossen med tunnel eller kupad hand.

Hygien och smittskydd. Om det pa grund av hygien eller smittskyddsskal inte
gar att hantera mossen med tva hander gar det bra att anvanda ett hjalpmedel
for att underlatta. Hjalpmedlet kan vara nagot som redan finns i buren, sa som



en tunnel, ett hus eller liknande. Man kan &ven anvanda sig av stegar eller
plasttunnlar som rengdrs och desinficeras mellan olika burar eller stammar.

o Allteller inget. En vanlig missuppfattning &r att allt arbete &r férgaves om
nagon lyfter mossen i svansen vid ett, eller ett par tillfallen. Det stammer inte.
Massen blir visserligen paverkade, men mdss som vanligtvis inte hanteras i
svansen aterhamtar sig snabbare fran stressen jamfért med moss som
regelbundet lyfts i svansen.®

e Halsoundersdkningar. Ett vanligt forekommande argument mot svansfri
hantering ar att det forsvarar halsokontroller. Det stammer inte. Det gar jattebra
att halsoundersdka en mus som plockas upp med hjalp av hand eller ett
hjalpmedel. En halsoundersokning kan exempelvis utforas i handen, i en
genomskinlig tunnel eller pa ett galler. Nar musen har lyfts upp med hand eller
hjalpmedel och halls i handen kan ett grepp om svansen anvéndas for att lyfta
bakdelen och inspektera buk eller urogenitalorgan. Det har visat sig att moss
inte uppfattar detta svansgrepp som aversivt om de har lyfts upp med hand eller
tunnel.*

e Annan hantering hos leverantdren. Hur moéssen har hanterats hos
leverantdren kan paverka mossens och personalens upplevelse av svansfri
hantering vid ankomst till djurhuset. Mdss som tidigare har hanterats i svansen
kan inledningsvis vara mer stressade och behdva mer tid for att vénja sig vid
svansfri hantering. Oavsett hur djuren har hanterats hos leverantéren &r det fullt
mojligt att vanja mossen vid en annan hanteringsmetod under
acklimatiseringsperioden. Det gar ofta fort att vanja djuren vid en mindre
aversiv hantering. Genom att kopa in moss fran en leverantor som har
implementerat svansfri hantering kan man minska stressen for méssen och
spara tid. Fraga garna din leverantér om hur de hanterar mossen.

e Gamla ménster och inarbetade vanor. Det kan vara en stor utmaning att
genomfdra forandring och bryta gamla monster och inarbetade vanor, men det
gar. Transparens och forstaelse for att forandring kan vara svart och innebéra
utmaningar kan vara avgérande for en lyckad implementering.
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